
COMUNE DI TRAVAGO' SICCOMARIO
PROVINCIA DI PAVIA

AWISO DI MOBILITA' EX ART. 49 D.LGS. 150/2009 PER ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI N'1 POSTO DI COLLABORATORE

AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO -
CATEGORIA ECONOMICA DI ACCESSO 83

Area Amministrativa

ln esecuzione dellq deliberozione di Giunto Comunqle n.44 del 04/04/2012 del, resa
immediatqmente eseguibile e della determinazione Areq FînanzÍaria n. 35 del 20/04/2072,
Registro Generale n. 777 del 20/0a/2072

SI RENDE NOTO CHE

L'Amministrazione di Travaco Siccomario intende attivare la procedura di mobilità esterna,
ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 15012009, per la copertura di n" 1 posto di Collaboratore
Amministrativo tempo pieno indeterminato- categoria economica di accesso 83

REQUISITI RICHIESTI
I requisiti richiesti devono essere posseduti alla scadenza del termine di presentazione
delle domande.
Possono partecipare i dipendenti di Enti del medesimo comparto, soggetti agli stessi vincoli
in materia di personale previsti per questo Ente, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato con inquadramento nella categoria economica di accesso 83.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande, redatte secondo lo schema allegato sub 1) a firma degli interessati dovranno
pervenire, all'ufficio protocollo del Comune di Travaco Siccomario, Via Marconi,3T
tassativamente entro le ore 12.00 del giorno 12 maggio 2012.
Eventuali domande pervenute oltre il termine sopra indicato verranno tenute in
considerazione per eventuali successive mobilita. Eventuali domande pervenute prima
della pubblicazione del presente awiso dovranno essere ripetute in conformità a quanto qui
previsto.

ALLEGATI ALLA DOMANDA
Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegato dettagliato curriculum professionale
ed il nulla osta dell'Amministrazione Comunale di provenienza.

SELEZIONE E GRADUATORIA
L'Amministrazione procederà alla selezione dei candidati mediante un colloquio, a cura del
Responsabile Area Amministrativa, teso all'accertamento dell'idoneità professionale
richiesta.
Dell'esito colloquio verrà redatto apposito verbale, così come previsto dall'art. 7 del vigente
Regolamento Comunale.



TRATTAMENTO ECONOMICO
ll trattamento economico è quello previsto dal vigente CCNL per il posto di categoria
economica di accesso 83. Rimane garantita la posizione economica maturata e posseduta
nell'Ente di appartenenza. Sono attribuite le indennità fisse previste dai vigenti CCNL ed il

trattamento accessorio è quello previsto dalle discipline regolamentari del Comune di
Travacò Siccomario.

INFORMATIVA
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, idati personali forniti saranno raccolti presso l'Ufficio
Personale del Comune di Travacò Siccomario per le finalità di gestione della procedura di
mobilità, nonché per le finalità connesse ad obblighi di legge e regolamenti.

ALTRE DISPOSIZIONI
L'eventuale assunzione comporta l'accettazione incondizionata, da parte dell'aspirante,
delle disposizioni ordinamentali interne dell'Ente, avuto particolare riguardo all'articolo 24
comma 5 del Regolamento di Organizzazione dell'Ente laddove è prevista la permanenza
obbligatoria nell'Ente per un periodo di tempo non inferiore ad anni 5.
ll rapporto sarà regolato da apposito contratto individuale di lavoro. Prima della
formalizzazione l'Ente prowederà alla verifica della veridicità delle dichiarazioni rese.
L'Ente si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di annullare o revocare in qualsiasi
momento la presente procedura.

Ai sensi dell'art. 7 c.3 del Regolamento comunale per la disciplina e le modalità di accesso
ai posti della dotazione organica vigente, il Responsabile di Area che sottoporrà il candidato
a valutazione è il Responsabile Ara Amministrativa - Bailo Rag. Giovanna - contattabile ai
numeri telefonici 03821482230_482003 ed al numero di fax 03821482303 oppure via mail
all' indirizzo : s e rv i z i . s o c i a I i @ co m u n e . t ra va co s i cco m a ri o. p v. i t

Travacò Siccomari o, li 231 04 120 1 2

ll Responsabile Area Finanziaria
Dott.ssa Mariateresa Palestra
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Spettabile
Comune di Travacò Siccomario
Via Marconi, 37
27020 Travacò Siccomario (PV)

lo sottoscritto nato a il ... residente a
in ... telefono

CHIEDO

Di partecipare alla selezione di mobilita ex art. 30 D.Lgs. 16512001 per
assunzione a tempo indeterminato di no 1 posto di Collaboratore
Amministrativo - Categoria B Posizione economica di accesso 83.

A tal scopo dichiaro:
- di non avere procedimenti penali in corso;
- di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non avere riportato

prowedimenti disciplinari (in caso contrario riportare i prowedimenti
riportati);

- di essere attualmente alle dipendenze, a tempo pieno ed indeterminato,
presso l'Ente..........: non soggetto ai vincoli del patto di stabilità, dal

É"rì,i".":H1il,:tjo 
nlores::"i"" o: categoria

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 1 96/2003 e
successivi;

Allego curriculum professionale.

Allego fotocopia della Carta d'identità o altro documento valido

Allego nulla osta dell'Ente di appartenenza

Data Firma


