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Gii aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranne visibili dal giorno successivo a queilo di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati;
04/06/2015 02:00:06Gli aggiornamenti dei prospetti del riepiiogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Numero Mensiiita / 12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cul arretrati anni
indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
SEGRETARI COMUNALI E 1 1 1 1 1 1 96.181 95.192 91.544 3.319 0 0
PROVINCIALI
CATEGORIA D 3 3 3 3 3 3 120.208 120.568 114.606 Y 0 0
CATEGORIA C 7 7 7 6.83 6,83 8,83 175.679 164.309 166.844 0 0 0
CATEGORIA B 7 7 7 621 6,34 8,33 136.537 138.363 136.486 0 0 0
CATEGORIA A 2 2 2 2 2 2 39.746 40.789 39.801 0 0 0
Totale 20 20 20 19,04 19,17 19,18 568.411 559.221 549.371 3.319 0 0
Tabella 14 158.035 162.572 156.892
Totale costo annuo del 726.446 721.793 706.263
lavoro{Tab.12+13+14)
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Mensilita/i2

Spese medie
escluso arretrati

Spese medie per
competenze fisse

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

a.p. {Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie esciuso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.n. (Tab.13)
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014
CATEGORIA A 2 2 2 19.873 | 20.395 | 18.901 | 18520 | 18522 | 15522 | 1.354 1873 | 1.379 0 0 0 0 0 0
Totale per 18,04 19,17 19,16 29.677 29175 28.668 22.536 22.555 22434 7.142 6.621 6.233 2 0 0 174 0 1
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo i totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della
tabelia 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per it fotale delle mensilita/12
sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite aila categoria

Pag. 4 - COMUNI - REGION! E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - TRAVACOQO' SICCOMARIO - TRAVACO' SICCOMARIO - DATA: 4/6/2015 - ORA: 4:19




617 WO - §102/9/7 'VLVA - ORIVINODDIS .OOVAVYL - OIIVINOIDIS .OOVAVYL - (‘Z¥N TINDD) "007T LNV T INOIDIY - INNWOD - § “Bed

SUOIZUSAUOD Ul & OJSUOSS Ul “0|ONE LIONY 0JE0DE)SIP/OIEPUBRLLOD djeuosiad - | e(jage) Ip Z1°L¢ [e sjussald sjeuossad :ezussse 1p 66 | azeuuus)ap Jod ojuswiusyd Ip gusssid (L)

{1

olpa aofep o (| "qel)

ZL'1E e ojeuLLIBIOpU)

bZL L' §'s 611 18 812 1868 90'sg 90'9¢ 61 sl gl ‘) & djeuosiad 3pe3o

5z 3 0 §'0 0 g'g 9z ot §'ve 4 A z Y VINOOILYD

o8'y ] £¥'s ety 62'6 L5 £ g8'0¢ BZ'LE Z L L g VINOD3LYD

g 98'L 719 581 LL £l r1'Ze 62'8¢ 62'EE 2 L L 2 VIHODILYD

£E'8L Syl 5'g £L'02 &'z 0 L9'LE 14 6% € A z a VINO931vD

INVIONIAONG 3

oy ‘U o U o o'y o o'y "o'u 0 0 0 ITYNNNOD [HVYLINDIS
¥i0¢ £i0g cloe ¥LOZ £L0Z ziozg rioe £Log Zioz rioz £i0z r4%ir4

(auoizewIOl OLaL) DZUDSSE Y BlingLal eijjejew ezuassy a2y OJUBULIAJL 1P [JUBSALY
INNNVY I3 YZNISSVY INHOIO FIVNOSHId

suoizeas|u [p uue ¢ wign 16 1ad ojos genyeys ouobusa sjeuusly obo|idsu jop madsoud 19p nuawewoiBie 1990:00:20 S10Z/90/70
“1ej0d]eo HOjeA 19p cjuswelloiBbe ownn eleq v|j@ge) 3)jop oibbeleales 1p ojBnb e 0AISs00NS OWOIB [BP IgQISIA ouueles ajeuusw) obojidal [ap madsod Bp nusweuscibbe 119




del'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

ri.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

prestazioni professionali
consisienti nella resa di

servizi 0 adempimenti

obbligatori per legge (SH)

servizi 0 adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

incarichi attivi nell'anno

Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014
N. incarichi di 0 4 4] Oneri per incarichi di 0 11.970 0 valore medic riferito agli - 2993 -
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno

consulenza (S11) consulenza (codice L10€)

N. contratti per 7 2 4 Cneri per contratti resa 19.568 5215 7.663 valore medic riferito agh 2.795 2.608 1.916

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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POSIZIONE ECONOMICA B3 0 1 0 0 0 0 0 1
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| T2 Personale con Contratio o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria

A Tempo
Determinato

Formazione
Lavoro

Contratti di
somministrazi
cne (ex
interinale)

L.S.U/L.P.U.

Telelavoro -
Personale
indicato in T1

Personale
soggetto a
Turnazione -
Personale
indicato in T1

Perscnale
soggetto a
Reperibilita -
Personale
indicato in T1

U D

u D

U D

CATEGORIAC

CATEGORIA B

TOTALE :
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ersonale Comandato/Distaccato e Fuori R

Personale dell"’Amministrazione

Personale Esterno

Comandati/Dista
ccati

Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50%

Esoneri 70%

Comandati/Dista Fuori Ruoclo

ccati

Convenzioni

Qualifica

SEGRETARIO B

TOTALE :
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- T5 Personale Cessate

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Dipendenti per Anz

janita

di Servizio

Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Quaiifica U D U D U D U D U D u D U D U D U D U D

SEGRETARIO B - - - - - - - - . . 0 1 - . - . . - . . 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 - . - - 1 0 . - - - - - 0 1 . . . - . . 2
POSIZIONE ECONOMICA D] ACCESSO R - - . . . g 3 . . . - - - R . . N . . 1
D1

POSIZIONE ECONOMICA C5 . . - - - - - - 1 0 . . . - - - . - . . 1
POSIZIONE ECONOMICA C4 R R - . . - 1 1 - . . N - - - R . . . . 2
POSIZIONE ECONOMICA €3 - - . . 0 1 0 1 . . . - - - - . . . . . 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO . . . . 0 1 1 0 . . . - - . - . . . . . 2
ct

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - . . . 1 0 1 0 . . . - . . . . . . . . 2
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - - 0 1 . . . . . - . . . . . . . . . . 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 0 1 0 2 - - . . . . . § . - - . - . . . 3
B3

POSIZIONE ECONOMICA B3 . - - - . - - . . . 1 0 - - - - . . . - 1
POSIZIONE ECONCMICA A5 - - - - - - - - - - 1 Q “ - - - - - u - 1
POSIZIONE ECONCMICA A2 - - 1 0 - - - - - - - - - - - - - - - . 1
TOTALE : 0 1 1 3 2 2 3 3 1 ] 2 1 ] 1 0 0 0 0 0 ] 20
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h&:‘. 51

rFEAan . .

Studio

Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOL! POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
SEGRETARIO B - - - - . - 0 1 - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - 0 1 - - 1 0 . - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - n - - - - 0 1 - - - . 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 - - 1 o] - - - . . . . R 1
POSIZIONE ECONOMICA C4 - B 1 0 - - 0 1 - - “ - 2
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 5 1 - - 0 1 - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA B{ ACCESSO C1 - - 1 0 - - 0 1 - - - - 2
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 - - 2 0 - - - - - - - - 2
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSQ B3 - - - - - - 0 1 - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - - 4] 1 0 1 0 1 - - “ - 3
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 4] - - - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA AS 1 0 - - - - - - . - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA A2 1 0 - - - “ - - - . - . 1
Totale 3 0 5 3 0 1 1 7 - - - - 20
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGED!I LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
.. € ) PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO : ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT..MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
15%/2001
U D U D U D u D U D U D U D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA DI Q 100 0 17 - - - - 0 3 o] 8 - B - - 0 16 144
ACCESSOR3

POSIZIONE ECONOMICA B3 39 ] 3 0 - - - - - - 2 0 1 0 - - 4 o] 48
POSIZIONE ECONOMICA A5 26 0 - - - - - - - - 3 0 - - - - 3 0 32
POSIZIONE ECONOQMICA A2 26 0 1 0 - - - - - - 2 0 - - - “ 3 0 32
Totale 286 348 66 158 - . 27 12 0 3 16 62 1 0 2 14 43 58 1,096
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO 11.8. RLAS TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI importo
. PROGR. A MENSILITA’ ANNO PER ANNI PER RITARD! Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENT! | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA
N° Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA B3 12 18,230 - F14] 1.538 m - 82 19.792
POSIZIONE ECONOMICA AS 12 17.540 - 101 1.481 - - - 18,122
POSIZIONE ECONOMICA A2 12 18.534 - - 1.388 - - - 17,922
Totale 229,97 396.980 - 589 33.367 - - 1.000 479.936
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo i

" Qualifica

PROFIL! ACCESSO
B3

IND. Bl VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001
POSIZIONE 282 0 0 0 0 1.008 0
ECONOCMICA C3
POSIZIONE 292 0 0 0 g 1.099 0
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. BS 282 0 0 0 0 943 0
PROFIL] ACCESSO
B3
POSIZ.ECON. B4 114 0 0 0 0 392 0
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T
‘Qualifica’ | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
ADI | ONERI 0] SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE TIAP. TEANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE { ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.~ COMAND | INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A'VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL LUAMMNE
E
SEGRETA 0 o 4.846 0 0 0 18.625 0 0 0 0 0 0
RIO B
POSIZION 0 0 0 0 0 485 0 0 0 0 0 0 298
E
ECONOMI
CA D2
PCSIZION 0 987 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 0 0
E
ECONOMI
CACS5
POSIZION 0 1.474 0 1.392 0 0 0 0 0 0 0 0 728
E
ECONCMI
CAC4
PCSIZION c 0 0 1.204 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E
ECONCMI
CAC3
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CA B3
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE

SEGRETARIO B 43.233
POSIZIONE ECONOMICA D2 31.671
POSIZIOGNE ECONOMICA DI ACCESSO D1 12.318
POSIZIONE ECONOMICA C5 2.812
POSIZIONE ECONOMICA C4 6.121
PGSIZIONE ECONOMICA C3 2.494
POSIZIONE ECONCMICA DI ACCESSO C1 3.134
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 4.74%
PCSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSC B3 506
PCSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 3.601
POSIZIONE ECONOMICA B3 1.039
POSIZIONE ECONOMICA AS 1.425
POSIZIONE ECONOMICA A2 1.332
TOTALE 119.435
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNG 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 19.785 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) 3.232 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 1.702 Q
INCREMENTI CCNL 06-09 {ART. 8. CC. 2,5,8,7 PARTE FISSA) 2.409 a
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) 5.187 ¢
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS, CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 1.672 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 33.987 G
Risorse variabili
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) 3.024 0
ALTRE RISORSE VARIABILE 248 0
totale Risorse variabili Fondo unico 3.272 0
totale Fondo unico 37.259 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DE COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 8.725
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO Di CONTROLLO
m"o; la mfomnomnznmo:m I'organo di controlio attesta la veridicita delle informazioni fornite dail'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto infegrative annuale, i revisori attestano che:

4 gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, l'Istituzione si & attenuta ai wvipncoli fissati dal CCONL
? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettateo 1 vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisaori
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P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. 0 0 0
COMPLEMENTARE

PO55 - OOz.m,.x_mc._,_ A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E 147788 152017 0
ACCESSORIE

PO58 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTOQ TFR O ALTRA IND. FINE 7179 0 0
SERVIZIO

PQ61 - IRAP 45807 47894 0
P062 - ONERI PER | CONTRATTI Dl SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL} 0 0 0
P065 - COMPENSI| PER PERSONALE LSU/LPU 0 ¢ 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI 0 o 0
PERSONALE

{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14}

TOTALE GENERALE 776752 799593 0
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE Dt 70489 11766 C
PERSONALE (a riduzione}

{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI 706263 787827 0
RIMBORSI
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@ m %m ?@nm%%m%@ bggﬁmmgmﬁ@@ % cui gmm mm@mm ﬁm\mm z mﬁ ﬁmﬁo

in assenza Q_ ﬂmmm _3&nmmo:m sara. oo:mamwnwo qmmvo:mm?_m __ a:.mﬁo_.m mm:m_.m_mv

Cognome Nome Telefono Fax EMail

CAPETTINI PAOCLA 0382/482003 0382/482303 ragioneria@comune.travacosicco
mario.pv.it
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. Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelii debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON 0
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI Di COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 0
INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 0
INDICARE IL NUMERGOC DI CONTRATTI! PER PRESTAZION] PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER 4
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 1600
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO iN L. 133/2008.

INDICARE IL. NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE 1
N.68/99).

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZION! Dl 0
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONC | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al 0
SENSI DELL'ARTICCLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL;ANNO {TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTR! TIP! DI LAV. FLESSIBILE) Il. CUL COSTO E 0
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL¢; U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE iN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 3
104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENT! AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI 0
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI Di DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI D! INDIRIZZO 6
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE 0
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Suggerimenti : Non sono stati esternalizzati servizi; incarichi per prestazioni professionali: patrocini legali e controlli medici ai

dipendenti obbligatori per legge
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L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni”, ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni deile Regioni e Province Autonome? NO

Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il plano di razionalizzazione dei costi previsto dall'art. 3, c. 30, 31 e 32, delia 1.f. 2008, o di analoghe NO

disposiz. deile Reg. e Prov. Autonome?

E’ stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle Sl

Regioni e Province Autonome?

E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni deile Regioni e Province Autonome? St

Neli'ente era presente al 31/12 il Direttore Generale? NO
in caso di risposta affermativa si passa alla settodomanda:
L'incarico & affidato afl Segretario comunaie {(art.108 comma 4 d.lgs. 267/2000)?

L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E_.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO

E" stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? Si

Valore in percentuale dell'incidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti 3113

Numero di unita di personale assunte come stagionali a progetto {1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome)

Numerc di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delie Regioni

e Province Autonome

L'ente & tenuto al patto di stabilita? sl
Ha rispettato il patio di stabilita? Sl
E' stato rispettato l"'art. 1 ¢. 557, |.f. per I'anno 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Sl
Enti non soggetti al patto di stabilita interno - é stato rispettato I'art. 1 c. 562, L.f. per I'anno 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni e

Province Autonome? .

Numero di dirigenti della polizia locale

Numero appartenenti aflla polizia locale di categoria D

Numero appartenenti aila polizia locale di categoria C 2
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~ Schedainformativaz

L4t .o Monitoraggio del contratto integrativo.

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014: ‘ 04/07/2014
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accorde annuale:; 11/07/2014
Data entrata in vigore dell’Accordo annuale vigente: 08/08/2014
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2014
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 49894
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 37259
(EVENTUALE) PERCENTUALE Di RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 0
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE iL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +6168
TERZ!, PROGETTAZION! ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI}

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L.. 122/2010 (SEGNO "+": +3024
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 46750
CALCOLO DELIA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICC (NON COMPILARE) 1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 37259 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 46750)
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO D! RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DE| DIPENDENT! DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA B/ CATEGORIA B / FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA C/ CATEGORIA C/FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
AREA D /CATEGORIAD
NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
PRODUTTIVITA'" REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 950
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S| DESUME DALI'ACCORDO ANNUALE ¢
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
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L SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con :H. .mowomo_.mnmo:m l'organo di controlio attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:
? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 46, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
?

nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 1§, l'Istituzione si & attenuta ai vinceli fissati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CONL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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