NUCLEO di VALUTAZIONE
COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO (PV)

Tl Nucleo di Valutazione (NV), nominato con Decreto Sindacale e cosi composto:

presente  assente
Dott.sa Fausta Nigro — Segretario Generale Presidente X
Dott, Massimiliano Mussi Componente X

verbalizza quanto segue in merito alla Valutazione del Direttore dell'Istituzione, per il periodo di
validita dellincarico 2016, previa raccolta degli elementi valutativi necessari mediante l'acquisizione della

proposta di valutazione da parte del Presidente dell'Istituzione.

Gli obiettivi erano stati stabiliti con delibera CdA dellIstituzione n. 7 del 3/03/2016 e sono stati oggetto di
successiva specifica con nota del 1473/2016 a firma del Presidente dell‘istituzione.

La relazione sul raggiungimento degli obiettivi assegnata per il periodo indicato e stata resa dalla dr.ssa
Donatella Olivetti in data 13/1/2017 ed é stata corredata di report infrannuali.

Il Cda dellIstituzione, con delibera n. 3 del 30/1/2017, acquisita agli atti del Comune, ha proposto
I'erogazione nella percentuale del 25% dellindennita di posizione organizzativa per il periodo di effettivo
recepimento pari ad euro 6.455,71.

Esaminato il report di risultato redatto e ravvisata la coerenza dei risultati conseguiti con quelli attesi, si
prende atto del relativo raggiungimento ai fini della corresponsione delle premialita.

Il Nucleo di valutazione esprime pertanto parere complessivamente positivo in ordine al raggiungimento
delle prestazioni attese per I'anno 2016 dal Direttore dellIstituzione “II Novello” e propone I'erogazione della
relativa indennita di risultato, pari ad euro 1.613,92.

Tutto cid premesso, il NV dispone che la Relazione sul raggiungimento degli obiettivi- assegnati per il 2016
venga pubblicata, unitamente al presente verbale, sul sito istituzionale per assicurarne la visibilita, nelle
modalita stabilite del decreto legislativo 33/2013 di riordino della trasparenza.

Li 11/04/2017

Presidente Componente




