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NUCLEO di VALUTAZIONE
Verbale n. 4 del 15/6/2018

Il Nucleo di Valutazione, cosi come confermato con deliberazione di G.C. n. 25 dell'08.02.2018 per gli anni
2018/2019 (determinazione Area Finanziaria — Reg. Gen.le n. 40 del 06.03.2018), nelle figure del Segretario
Generale e Membro Esterno (Societa Dasein):

- Bianco dott. Mario - Segretario Generale Presidente
- Mussi dott. Massiliano - Societa Dasein Membro Esterno

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 49 del 04.04.2017 ad oggetto “Approvazione del PEG 2017 contenente
il Piano Obiettivi e delle Performance ed affidamento della gestione 2017/2019 ai Responsabili di budgets” a
seguito dell'approvazione del Bilancio di Previsione esercizi 2017/2019;

Richiamato altresi il CDI 2017 sottoscritto con le OOSS/RSU in data 27 giugno 2017;

Verbalizza quanto segue in merito alla certificazione raggiungimento Piani di attivita.

- Considerato che I'art. 37 del CCNL del 22.01.04 prevede al comma 3 che il livello di conseguimento
degli obiettivi ¢ certificato dal servizio di controllo interno;

- Considerati gli obiettivi/piani di attivita finanziati assegnati attraverso il CDI 2017 sottoscritto con le
OO0SS/Rsu in data 27 giugno 2017 (in attuazione della delibera di G.C. n. 72 del 6/6/2017);

- Viste le relazioni dei dipendenti coinvolti, asseverate dai rispettivi responsabili di posizione
organizzativa, di consuntivazione dei “Piani delle attivita” finanziati ex art. 15 c. 2 e 5 del CCNL
nonché art 208 CdS;

- Visti i dati quantitativi attesi nei singoli obiettivi, comparati con i risultati raggiunti rilevabili dalle
relazioni;

- Constata la coerenza tra il dato atteso e il dato raggiunto;

il Nucleo di Valutazione
certifica

il raggiungimento dei Piani di attivita come riportato del seguente prospetto riassuntivo, autorizzando la
liquidazione dei compensi secondo le valutazioni delle PO e rammentando che le risorse da destinare ad
obiettivi prioritari finanziati con il 2 e 5 comma dell’art.15 CCNL 1.04.999, sono a destinazione vincolata sui
Piani e compensano il personale in base alla valutazione dell'apporto individuale e delle prestazioni, in
funzione del conseguimento degli obiettivi assegnati: eventuali avanzi non costituiscono economie di fondo e
rientrano nelle disponibilita di bilancio.

Area Comma Raggiungimento
Amministrativa | 5 Garanzia del trasporto pubblico locale anche in occasione | 100%
di gite scolastiche e trasporto piscina Centro Estivo
Amministrativa | 5 Fototessera in Comune 100%
Amministrativa | 5 Sportello Lavoro 80%
Amministrativa | 5 Sito web 100%




Amministrativa | 2 Creazione unita immobiliari 100%
Finanziaria 5 Recupero somme da lotta all’evasione fiscale 70%
Finanziaria 5 Awvio contabilitad economico patrimoniale armonizzata 100%
Finanziaria 2 Smaltimento RRPP — Quadri Economici LLPP 100%
Finanziaria 2 Certificazione mensa scolastica 100%
Tecnica 5 Incremento apertura al pubblico 100%
Tecnica 5 Mantenimento sicurezza stradale stagione invernale | Relazione non
2016/2017 pervenuta
Tecnica 5 Gestione strutture pubbliche destinate all'erogazione di | 100%
servizi all'utenza - Convenzionamento con associazioni
locali
Tecnica 5 Progetto controllo conferimento RSU Relazione non
pervenuta
Tecnica 2 Smaltimento RRPP — Quadri Economici LLPP 100%
Tecnica 2 Ottimizzazione servizio raccolta differenziata rifiuti — | 100%
appalto servizio di raccolta differenziata rifiuti

Copia del presente verbale va trasmessa alle PO per 'opportuna presa d’atto ed eventuale integrazione
nonché al Responsabile del Servizio finanziario per la predisposizione della liquidazione degli emolumenti
spettanti, sulla base delle quote di ripartizione tra i dipendenti comunicate dalle PO.

Il NV rammenta la necessita di pubblicazione del presente verbale, ai sensi dellart. 31 del d.lgs. 33/2013, in
N Amministrazione Trasparente/Controlli e rilievi sull amministrazione/ Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valuytgzione o altri organismi con funzioni analoghe”
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