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OBIETTIVI/INDICATORI GESTIONALI RILEVANTI  

 

                                                                                        AREA AMMINISTRATIVA 

 
 
N. punteggio Descrizione 

Obiettivo 
Finalità da perseguire 

Azioni da svolgere 
Indicatore di performance 

ORGANIZZATIVA e INDIVIDUALE: 

 

 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          10 Affidamento 

servizi scolastici 

Risultato da  raggiungere:  affidamento assistenza scolastica 
disabili a decorrere dall’1 gennaio 2015 su base pluriennale 

Azioni: affidamento da aggiudicare all’offerta economicamente più 
vantaggiosa, sulla base della normativa regolamentare interna per i 
servizi in economia, tenuto conto che la norma in materia di Cuc è 
stata prorogata. 

Report finale sull’attività svolta ai fini della 
selezione operatore entro il 31 dicembre’14, 
evidenziando in apposita tabella di controllo i 
costi 2014. 

 

2         15 Istituzione Il 

Novello  

Risultato da raggiungere:  
- affidamento dei servizi socio-assistenziali-sanitari  
- supporto al Direttore neo-insediato 

Azioni da svolgere:  
- partecipazione ai lavori della commissione giudicatrice; 
collaborazione col Direttore dell’Istituzione per l’aggiudicazione 
definitiva; collaborazione col Segretario Comunale per la stipula del 
contratto 
 -partecipazione all’unità di progetto da costituirsi in esecuzione 
della delibera di giunta che ha assegnato pro-tempore l’incarico di 
direttore all’Assessore di riferimento 
  

Report finale sull’attività svolta, entro il 
31/12. 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 
 

 

3       10 Servizio elettorale Risultato da raggiungere: gestire le 
elezioni amministrative ed europee 

Azioni:  
-svolgimento delle attività in relazione 
specificatamente alle elezioni 
amministrative del 25 maggio u.s. 

 

 
relazione finale sull’attività svolta   
 

4 
 
 
 

     15 Urp Risultato da raggiungere: 
riorganizzare l’ufficio Urp a suo tempo 
istituito  

Azioni:  
-formare una dipendente dell’ufficio 
demografico 
-affiancare tale dipendente all’unità a 
suo tempo formata cui tale 
responsabilità è stata attribuita 
-implementare un servizio interno di 
informazione che permetta al nuovo 
incaricato di svolgere un’adeguata 
informazione preliminare  

relazione finale sull’attività svolta 

 

 
 

5        10 Toponomastica Risultato da raggiungere: 
completamento banca dati  

Azioni: attività di inserimento e 
validazione dei toponomastici (stradari e 
numeri civici) in ANSC tramite il portale 
dell’Agenzia del Territorio 

 

relazione finale sull’attività svolta 

 
 



 

                                
 

6     10 Gestione sale 

comunali 

Risultato da raggiungere: gestione efficiente delle prenotazioni 

Azioni:  
-Istruttoria per il rilascio delle concessioni d’uso e incasso tariffe 
pre-definite  
-eventuale predisposizione proposta di delibera giuntale di 
patrocinio a titolo gratuito ovvero a tariffa agevolata 

report finale con indicazione 
del numero di pratiche evase 
entro 5 gg    lavorativi dalla 
richiesta 

 

 

 

7       15 Pubblicazione 

tempestiva atti  

Risultato da raggiungere: gestione efficiente delle pubblicazioni 
all’albo on line  

Azioni: pubblicazioni all’albo pretorio on line a cura del soggetto 
responsabile già individuato in questa area, in conformità alle 
disposizioni regolamentari vigenti, avuto particolare riguardo al 
parere con cui l’ANAC, con parere del 17/10/2013, ha ribadito 
l’obbligo di omettere i nominativi e le informazioni relative allo stato 
di salute e alla situazione economica dei destinatari di vantaggi 
economici  
 

report finale con indicazione 
delle pubblicazioni effettuate 
e tempi delle stesse  

 

8     1 5 Sportello 

lavoro/ascolto  

Risultato da raggiungere: avvio nuovo servizio  

Azioni:  
-studio di fattibilità di concerto coll’utc per la localizzazione di idoneo 
spazio nel quale gestire i flussi informativi per l’avvio al lavoro dei 
soggetti aderenti 
-prevedere tale servizio, se possibile, all’interno del capitolato per 
l’affidamento del servizio bibliotecario, da anni esternalizzato e 
svolto tramite coop. Sociale di tipo B in modo da svolgere lo stesso 
mediante volontari in affiancamento all’assistente biblioteca 
-attivare un sistema che renda efficiente la comunicazione tra 
l’organizzazione e l’esterno per tutti gli utenti che intenderanno 
avvalersi di tale servizio, tenendo costantemente aggiornati i 
documenti e le informazioni acquisite 
 

report finale   



OBIETTIVI/INDICATORI GESTIONALI RILEVANTI 
       AREA FINANZIARIA 



n. PUNTEGGIO Descrizione 

obiettivo 

Finalità da perseguire 

Azioni da svolgere 

Indicatori di performance 

1 
 

  15 Revisione 

disciplin

e 

regolamentari  

 

Risultato da raggiungere: Risoluzione 
problematiche esposte nella nota prot. n. 2727 dell’8 
maggio 2014 in materia di orario di lavoro 

Azioni:  
predisposizione proposta per l’approvazione 
dell’organo competente 

attività svolta finalizzata alla proposta di 
delibera di giunta  

2 15 Contrattazione 

decentrata 2014 

Risultato da raggiungere: adozione di nuovo 
contratto entro il 31 agosto. 

Azioni:  
-partecipazione agli incontri con le ooss/rsu 
 -definizione pre-intesa 
-sottoscrizione a seguito della delibera di giunta di 
autorizzazione 
-invio aran-cnel 
 

report attestante l’attività svolta e le risorse 
acquisite (scostamento rispetto  alla 
previsione assestata di bilancio) 

3 10 Trasparenza Risultato da raggiungere: adempiere ai nuovi 
obblighi introdotti dal dl n. 66/2014 convertito in l. n. 
89/2014 in modifica al d. lgs.vo n. 33/2013, ferma 
restando l’adozione dei necessari dpcm attuativi  

Azioni:  
- pubblicazione integrale dei BP e dei conti consuntivi 
anche attraverso un portale unico 
- pubblicazione anche attraverso un portale unico 
indicatore tempi medi di pagamento annuale per 
l’anno in corso e trimestrale dall’1/1/2015; per 
adempiere a tale obbligo risulta opportuno chiedere 
un adeguamento dell’applicativo in uso per 
semplificare le operazioni di pubblicazione  
-pubblicazione dei dati completi relativi ai compensi 
percepiti da ciascun componente del cda della 
società partecipata 

  relazione finale 

4 15 Selezione 

personale  

Risultato da raggiungere: acquisizione  tempestiva 
del direttore dell’istituzione per l’anno 2015 tramite 
art. 110 tuel 

Azioni:  

 
report attestante l’attività svolta 



-predisposizione bozza direttiva della giunta in 
materia 
-predisposizione avviso  di selezione  
-istruttoria delle candidature pervenute ai fini della 
presentazione di adeguata relazione al sindaco cui 
compete la scelta motivata del soggetto cui conferire 
tale incarico di alta specializzazione 
 

5 15 Inventario Risultato da raggiungere: aggiornamento dati 
patrimonio ente  

Azioni:  
-aggiornamento banca dati dell’applicativo 
informatico in dotazione in collaborazione coll’utc al 
fine di aggiornare i valori del patrimonio  

 
report attestante l’attività svolta 

6 
 

15 Aggiornamento 

fascicoli 

personale 

Risultato da raggiungere: tempestiva liquidazione 
pratiche pensionistiche 

Azioni: 
- Mod. PA04 pensioni 
- Sistemazione fascicoli 
- Acquisizione software 

 
report attestante l’attività svolta 

7 15 Istituzione Il 

Novello  

Risultato da raggiungere:  
- supporto al Direttore neo-insediato 

Azioni da svolgere:  
partecipazione all’unità di progetto da costituirsi in 
esecuzione della delibera di giunta che ha assegnato 
pro-tempore l’incarico di direttore all’Assessore di 
riferimento 
  

Report finale sull’attività svolta, entro il 31/12. 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 



OBIETTIVI / INDICATORI GESTIONALI RILEVANTI 
Area tecnica 

 
 Punt. Descrizione 

obiettivo 

Finalità da perseguire 

Azioni da svolgere 

Indicatori di performance 

Organizzativa e Individuale 
 

1 15 Beni 

Patrimoniali  

Risultato da raggiungere: Incremento  Patrimonio 

Azioni: 
1. Stipula con l’Associaz.ne Irrigazione Est-Sesia  servitù di 

passaggio sull’arginella interessata al percorso naturalistico di 
collegamento col Comune di Pavia (es. Frua, Barbarino) al fine di 
garantire il transito ciclopedonale 

2. Acquisizione aree derivanti dall'esproprio connesso alla 
realizzazione di Opere pubbliche realizzate  (Piazza Santa Maria, 
Percorso naturalistico con Pavia, Via Mocchi, Via San Teodoro, 
Strada Valbona)  

3. Acquisizione a titolo gratuito di beni di proprietà dello stato 
(federalismo demaniale – art. 56-bis DL69/2013 convertito il 
Legge98/2013)  

 
1. convenzione per servitù 
sottoscritta entro il 31.12  
 
2.emissione decreti di esproprio 
entro il 31/12 e quantificazione 
risparmio spese notarili  
 
3 avvio procedure di acquisizione 
e trasferimento dei beni 
  

2 15 Igiene urbana  Risultato da raggiungere: sensibilizzazione sui temi ambientali 

Azioni: 
1) supporto agli amministratori per incontri con gli alunni delle classi IV 
e V delle scuole elementari per incentivazione raccolta differenziata 
 
2) attivare i controlli previsti dal regolamento consiliare per dare 
attuazione alla disciplina lì prevista a favore di chi attua il 
compostaggio 
 
3) coordinamento per attivazione al 01.01.2015 del servizio porta a 
porta di raccolta del verde:  
- incontri con la cittadinanza 
- incontri con Asm  
- proposta delibera integrativa del contratto  
 
4) Attivazione verifica biennale delle coperture in amianto presenti sul 
territorio da parte dei privati  

1) calendarizzazione incontri con 
direzione scolastica – entro 
30.11 
 
2) attivazione controlli su elenchi 
firniti dall’ufficio tributi – entro 
30.10 
 
3) calendarizzazione incontro con 
cittadini e coordinamento attività 
con ASM entro 31.12  
 
4) Ordinanza per attivazione 
verifica entro il 31.10 



 
 
 

3 15 Beni 

Patrimoniali  

Risultato da raggiungere: dismissione patrimonio  

Azioni: 
1. Attuazione piano alienazioni già approvato in consiglio 

comunale 
 
2. Integrazione piano alienazioni per vendita sedime 

stradale sito in Travacò centro per il quale è stata acquisita 
manifestazione di interesse all’acquisto da parte del sig. D. 

N. alienazioni portate a termine 
entro il 31/12 e quantificazione 
risorse acquisite 
 
 Esecuzione entro il 31/12 dei 
lavori di ripristino della 
funzionalità della pesa pubblica 
finanziati coi proventi di tale 
alienazione 

4 15 Opere 

pubbliche  

rilevanti  

Risultato da raggiungere:  
realizzazione opera prevista nel programma oopp 2014 

Azioni: 
Acquisizione progetto unitario di massima della strada di collegamento 
Travacò – San Marino dalla Provincia di Pavia  
Predisposizione delibera di approvazione 
Richiesta finanziamenti  

 
Entro 31.12  

5 5 Richieste 

contributi 

Risultato da raggiungere: Recupero risorse per investimenti 

Azioni: 
ricercare ed attivare richieste di finanziamento a valere su contributi 
regionali e/o statali e/o europei , essendo tali entrate escluse dai 
vincoli del patto di stabilità, per la realizzazione di azione strategiche, 
anche coinvolgendo, se del caso, i comuni limitrofi se interessati ad 
iniziative di partenariato.  
Individuazione di una unità da formare per la partecipazione ai bandi 
europei 

 
n. domande presentate entro le 
scadenze dei vari bandi ; n. 
finanziamenti ottenuti nell’anno 
e valore delle opere/servizi 
eseguiti.  
 
 
 
 

6 15 Istituzione Il 

Novello 

Risultato da raggiungere: collaborare con il neo nominato Direttore 
dell’Istituzione mettendo a disposizione le proprie competenze 
nell’unità di progetto da costituirsi 

Azioni: 
-partecipazione all’unità di progetto 

relazione sull’attività svolta e 
sui tempi di evasione delle 
richieste di collaborazione 
pervenute 



7 5 Acquedotto 

frazione Rotta 

Risultato da raggiungere:  
organizzare incontri pubblici con la cittadinanza, in accordo con l’ente 
gestore ASM Pavia, per verifica della funzionalità del pozzo esistente, 
della rete e della portata in relazione alle necessità della zona 

Azioni: 
avvio confronto coi Responsabili di Asm e AATO e informativa ai 
cittadini per le possibili attività di miglioramento del servizio 
 

relazione sull’attività svolta  

8 5 Creazione 

zona WIFI 

Risultato da raggiungere:  
realizzazione di zona WI-FI su area pubblica del centro capoluogo 

Azioni: 
verifica delle disponibilità e dei costi con Linea.Com con la quale è 
attiva una convenzione per il collegamento degli uffici pubblici.  
ricerca eventuali bandi regionali e richiesta finanziamenti dedicati 

relazione sull’attività svolta  

9 10 Progetto 

sicurezza 

stradale 

invernale 

 

Risultato da raggiungere:  
garantire nella stagione invernale la transitabilità delle strade anche 
con l’intervento del personale comunale in caso di gelate e/o 
precipitazioni nevose la cui durata o il cui inizio si protraggono al di 
fuori del normale orario degli uffici, nelle ore notturne e nei giorni 
festivi  

Azioni: 
Assicurare il pronto intervento dei mezzi spazzaneve in caso di 
precipitazioni nevose; 

Coordinare l’opera dei mezzi spazzaneve; 

Assicurare tempestivamente lo spargimento del sale misto a sabbia 
sulle strade e nei punti di maggiore probabilità di formazione di 
ghiaccio.  

Assicurare tempestivamente e garantire l’accessibilità ai luoghi pubblici 
di interesse generale, quali comune, scuole, poste, biblioteca, etc.  

 

relazione sull’attività svolta  

 
 
 



 

 


