
RETRIBUZIONE DI RISULTATO – ANNO 2012 

SEGRETARIO COMUNALE E PERSONALE INCARICATO DI POSIZIONE 

ORGANIZZATIVA 

 

 Importo 
massimo 
spettante 

Importo 
stanziato 

Valutazione 
assegnata 

Importo 
erogato 

Segretario 
Comunale 

€ 8.046,14 € 8.046,14 100/100 € 8.046,14 

Responsabile 
Area Tecnica 

€ 3.227,85 € 3.227,85 23,64/25,00 € 3.052,26 

Responsabile 
Area 
Amministrativa 

€ 2.720,52 € 2.720,52 24,27/25,00 € 2.641,08 

Responsabile 
Area 
Finanziaria 

€ 2.912,07 € 2.912,07   

 

Nota: l’importo massimo spettante, per tutte le figure sopra indicate, è calcolato con riferimento al CCNL vigente (art. 42 CCNL dei 

Segretari Comunali e Provinciali del 16/05/2001 - art. 10 comma 3 CCNL Regioni ed Enti Locali 31/03/1999 per il personale 

dipendente titolare di posizione organizzativa). 

 

  



TRATTAMENTO ECONOMICO SEGRETARIO COMUNALE E TITOLARI POSIZIONI ORGANIZZATIVE 

ANNO 2012 

 

 

 Stipendio 
tabellare 

IVC Tredicesima Diritti di 
rogito 

Ind. Direttore 
generale (*) 

Retribuzione 
di posizione 

Ind. Segreteria 
Convenzionata 

TOTALE 

Segretario Comunale – 
 Dott.ssa Nigro Fausta 

€ 39.979,32 € 241,92 € 5.683,16 € 9.965,11 € 12.000,00 € 14.385,60 € 13.591,20 € 95.846,31 

Responsabile Area Tecnica –  
Arch. Italo Maroni 

€ 22.826,64 € 180,44 € 1.850,32   € 12.911,40  € 37.768,80 

Responsabile Area Amministrativa 
– Rag. Giovanna Bailo 

€ 23.228,88 € 180,44 € 1.897,72   € 10.882,08  € 36.189,12 

Responsabile Area Finanziaria – 
Dott.ssa Mariateresa Palestra 

€ 21.789,48 € 171,99 € 1.777,12   € 11.648,28  € 35.386,87 

 

NOTE: la spesa del segretario Comunale è ripartita nella misura del 40% a carico del Comune di Travacò Siccomario, del 40% a carico del Comune di San Genesio e del restante 20% a carico del 

Comune di Marcignago. La voce (*) – indennità direttore generale è a totale carico del Comune di Travacò Siccomario. 


