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NUCLEO di VALUTAZIONE 

 Verbale n. 1 del 22/2/2019 

 

Il Nucleo di Valutazione, così come confermato con deliberazione di G.C. n. 25 dell’08.02.2018 per gli anni 

2018/2019 (determinazione Area Finanziaria – Reg. Gen.le n. 40 del 06.03.2018), nelle figure del Segretario 

Generale e Membro Esterno (Società Dasein), richiamati i seguenti documenti: 

 

1) la deliberazione di GC n. 49 del 4/4/2017 ad oggetto “Approvazione del PEG 2017 contenente il 

Piano Obiettivi e delle Performance ed affidamento della gestione 2017/2019 ai Responsabili di 

budgets” a seguito dell’approvazione del Bilancio di Previsione esercizi 2017/2019 e, 

conseguentemente 

2) la deliberazione di GC n. 72 del 6/6/2017 ad oggetto “Direttiva rivolta alla delegazione trattante di 

parte pubblica per la conduzione della contrattazione integrativa decentrata presso l'ente, relativa al 

fondo per l'anno 2017” di approvazione Piani Attività previsti per i dipendenti del Comparto  

3) il CCDI 2017 stipulato con le OOSS/Rsu in data 27/6/2017; 

4) il proprio verbale n. 1/2018 con il quale si è validato il raggiungimento degli obiettivi di Performance 

di cui alla GC 49 del 2/4/2027 

5) il proprio verbale n. 4/2018, con il quale si sono validati i raggiungimenti dei Piani Attività di cui alla 

GC n. 72/2017; 

 

Preso atto della integrazione ai raggiungimenti Piani Attività Area Polizia Locale e Area Tecnica, non 

considerate in sede verbalizzazione n. 4/2018. 

 

Riesaminata la documentazione a suo tempo fatta pervenire dal Responsabile di Area. 

 

Il Nucleo di Valutazione certifica il raggiungimento ed ESPRIME PARERE FAVOREVOLE alla integrazione della 

liquidazione delle risorse variabili AGGIUNTIVE ART. 15 – COMMA 5 e COMMA 2 anno 2017 – per le Aree 

Tecnica e Polizia Locale, secondo le quote riportate in allegato riservato “Ripartizione incentivi” al presente 

verbale, a tutela dei nominativi dipendenti coinvolti.  

 

Copia del presente verbale sarà trasmesso al responsabile del servizio finanziario per il pagamento degli 

emolumenti spettanti. 

 



Il NV rammenta la necessità di pubblicazione del presente verbale, ai sensi dell’art. 31 del d.lgs 33/2013, in 

“Amministrazione Trasparente/Controlli e rilievi sull'amministrazione/ Atti degli Organismi indipendenti di 

valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe” 

 

Il Nucleo di Valutazione 
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